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Motivation & Digitale Medien

Lern- und Leistungsmotivation im Fachunterricht der Beruflichen Bildung
entstehen durch die (LancreLoT 2006: 49ff.):

= |dentifikation mit der Thematik

= |dentifikation mit dem/der Fachlehrer*in
» berufliche Handlungs-/Lernsituation

= Lernumgebung

Wunsch nach Selbstbestimmung ist bei SuS sehr hoch (Deci & Rvan 1993: 224ff.)!
- Konsequenz: Forderung Intrinsischer Motivation
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Nutzung , Neuer Medien” durch Schiler*innen nimmt zu und bestimmt deren
Handeln, Denken und Lebensgestaltung in einer stetig zunehmend digitalen
Arbeitswelt (HUTHER 2005: 346ff.).
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Motivation & Digitale Medien

= Handys
— Smartphones als standiger, alltaglicher Begleiter von Heranwachsenden

= Bildung neuer (digitaler) Arbeitsprofile
= Digitalisierung in allen Bereichen - auch in der Beruflichen Bildung
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,2Wie wirksam sind digitale Medien im Unterricht?“ (Herzic 2014):

Motivation & Digitale Medien

= stark differenzierende Lernvoraussetzungen der SuS

= digitale Medien schaffen einen erleichternden Zugang bei den Lernprozessen
von SusS:
e motivationale Effekte und starkere Kooperation,
e hohere Medienkompetenz und starkere Selbststeuerung,
e hohere kognitive Komplexitat.

Studie des SMART Board Herstellers (SMART TecHnoLOGIES 2009):

= weniger Zeit fir Unterrichtsvorbereitung bei Lehrer*innen

= positive Schuleraktivierung

Metastudie ICT-Impact 2006 (EuroPEAN SCHOOLNET 2006):

= positiver Einfluss auf Testergebnisse und Lernerfolge der SuS

=  mehr Schilerbeteiligung
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Motivation & Digitale Medien: Evaluationsstudie

Masterarbeit

,Motivationsfordernde Wirkung interaktiver Whiteboards in der Beruflichen
Bildung in der Fachrichtung Ernahrung “.

= Fordert der Einsatz eines interaktiven Whiteboards die Motivation der SuS
und dadurch deren aktive Unterrichtsbeteiligung?

= Interaktive Whiteboards als moderne Medien im Klassenraum, um die
klassische altgediente Kreidetafel zu ersetzen?!
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Motivation & Digitale Medien: ES Aufbau & Ablauf

Als Setting wurde ein Unterrichtsarrangement fiir zwei Gruppen geplant.

Kontrollgruppe Experimentalgruppe
(mit klassischer Kreidetafel) (mit interaktivem Whiteboard)

©GRUNDMANN 2019 = -
g o ©GRUNDNMANN 2019

= beide Gruppen hatten inhaltsgleichen Unterricht, nur
das Prasentations-/ Erarbeitungsmedium wurde ausgetauscht

= strikter Versuchsaufbau
= Thema der Interventionsstunde: ,Lebkuchenteige” (BECKER 2017: 47)
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Motivation & Digitale Medien: ES Aufbau & Ablauf

Forschungsinstrumente: zwei Frageb6gen mit verschiedenen Skalen

Pretest (Grundhaltung und Emotionen)

=  PANAVA-Skala des leicht veranderbaren Erlebens nach Schallberger
(RHEINBERG 2008)

= Skala zur Erfassung von Lern- und Leistungsmotivation (SELLMO)
(SPiNATH et al. 2002)

Posttest (Motivation und mégliche Anderungen)

= Skala des Emotionalen Empfindens nach Kramer (flinfstufige Likert-Skala)
= Kurzskala intrinsischer Motivation (KIM) (nach WiLbE et al. 2009)

= Varianten der Lernmotivation nach Kramer (fliinfstufiges Rating)
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Motivation & Digitale Medien: ES Ausgewahlte Ergebnisse
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Motivation & Digitale Medien: ES Ausgewahlte Ergebnisse
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Motivation & Digitale Medien: ES Ausgewahlte Ergebnisse

= Keine signifikanten Unterschiede zwischen Experimental- und
Kontrollgruppe (Becker 2017: 63).

= keine sign. Unterschiede
— neue Medien steigern c.p. Motivation nicht

Limitation: Stichprobenumfang

= Stichprobenumfang (nur zwei Schulklassen)
—> StichprobengrofRe erweitern/vergréfRern

=  Neue Medien sind keine Allheilmittel!
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Motivation & Digitale Medien: ES Ausgewahlte Ergebnisse
Ausblick

»[...] Interaktive Whiteboards [sprechen] mehrere Sinneskanale der
Schiiler*innen gleichzeitig [an], sogenanntes multimediales Lernen verbindet
dabei multikodale und multimodale Elemente miteinander. So entstehen fir

SuS ansprechend und modern gestaltete Lernlandschaften, welche einen
motivierenden und schilerzentrierten Unterricht moglich machen”
(BECKER 2017: 65).
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,Digitale Welten“- Zusatzkurs in der Berliner Oberstufe

Was bedeutet Digitalisierung fiir die Bildung...

= Pflichtfach Informatik?
=  Unterrichtsfach Medienkompetenz?
=  Programmieren ab der Grundschule?
= 21st Century Skills?
= Digitales Klassenzimmer?
= |Lebenslanges Lernen?
...was brauchen wir nun wirklich?
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,Digitale Welten“: Dagstuhl Dreieck

Technologische Perspektive Digitale §, Gesellschaftlich-kulturelle
. ey 5 :
Wie funktioniert das” vernetzte Perspektive

N\ Wie wirkt das?
Welt

Phanomene, Gegensténde
und Situationen

.

Anwendungsbezogene Perspektive
. . i?
Wie nutze ich das? Gl 2016: 3
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,Digitale Welten“: Bedeutung der Digitalisierung fur die Arbeitswelt

Management, Business, and Financial

M Computcr, Engineering, and Science Erwarteter Effekt der Digitalisierung auf Jobs

Education, Legal, Community Service, Arts, and Media

- ?ealfhcafe Practitioners and Technical Automatisierungs- Beruf Einschitzung der Arbeitnehmer
Crvice

I Sales and Related wahrscheinlichkeit
Office and Administrative Support (Oxford-Studie)
[ Farming, Fishing, and Forestry

Construction and Extraction Hoch Koch/Kdchin 85,2% 13,5% 1,3%
I [nstallation, Maintenance, and Repair
Production Niedrig Anwalt/Anwaltin 85,7% 13,4% 0,9%
I Transportation and Material Moving e s s
200M Niedrig Chirurg/in 74,2% 24.4% 1.4%
/ Mittel Finanzanalyst/in 46,7% 44.1% 9.2%
+—— Low —— —— Medium —— +—— High — [,
33% Employment 19% Employment 47% Employment § Niedrig Machinenbauingenieur/in 56,9% 39,5% 3,6%
300M ' Packarbeiter(in)/
_ Mittel Lagerist(in) 23,2% 49,8% 27.0%
=
g Hoch Bankkaufmann/frau 38,2% 53,9% 7,9%
Z 200M
E“ Hoch Dentaltechniker/in 56,8% 37.3% 5.9%
- Hoch Steuerberater/in 58,3% 35,3% 6,4%
100M
Mittel Programmierer/in 64,2% 32,4% 3.4%
Hoch Call Center Agentfin 35,6% 41,3% 23.1%
OM +
0 0.2 0.4 0.6 0.8 1 Quelle:indeed
Probability of Computerisation
Dr. Holger Schmidt | Netzoekonom.de | b konom de 1 November 2016
Oxford Studie VS Einschatzung der Arbeitnehmer
(FReY & OSBORNE 2013: 37) (ScHmIDT 2016: 0. S.)
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,Digitale Welten®: Notwendigkeit kompetenter Nutzer*innen

BMBF 2016: 5ff.
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,Digitale Welten®: oder innovative Gestalter*innen?

-

FAB LAB VESTMANI}I,@!E’_\I(_J UICELAND 0. J.
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,Digitale Welten®: Zusatzkurs
Pilotprojekt mit 20 Berliner Gymnasien

Zusatzkurs vermittelt Kompetenzen zur Digitalisierung:
= Digitalisierung der Produktion (,,Industrie 4.0)
= Digitale Fabrikation (CAD/CNC)
» |nternet of Things (Arduino/Raspberry Pi)
= Robotik (Lego Mindstorm/Festo Meclab)
Digitalisierung der Arbeitswelt und der Bildung (,,Arbeit 4.0“)
= Sharing Economy
= Zeit- und Ortsflexibilitdt, Arbeits- und Datenschutz
= Big Data

= elearning (von Apps bis VR)
Digitalisierung der Freizeitgestaltung (,,Freizeit 4.0“)

= Soziale Medien
= Digitale Medien (Ton, Bild, Film)

= Digitale Gesellschaft
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,Digitale Welten“: Termine

8 Termine a 4 Stunden
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Termin Themengebiete Kooperation
1 App Entwicklung AppCamps
2 Mikrokontroller Tetrapix
3 3D-Druck / Lasercutting FabLab Berlin
4 Webseiten entwickeln AppCamps
5 CAD TU Berlin
6 Robotik TU Berlin
7 Design Thinking Vasiliki Mitropoulou
8 Datenschutz/-sicherheit & AppCamps
Projektarbeit
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,Digitale Welten“: Entwurfsfassung 2018

Kursbezogene Kompetenzen
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Fachwissen 1

sachgerecht nutzen J‘

[

Methoden der
Gestaltung und
Nutzung der Digitalen

Welt gezielt einsetzen

A

Zentrale

Handlungskompetenz
Eigene Entscheidungen auf der
Grundlage umfassender Kenntnisse
aktueller Herausforderungen der
Digitalen Welt sowie der eigenen
Fahigkeiten und Fertigkeiten reflektiert
' treffen '

A

A

Y

Erfolgreich )
kommunizieren

L

Urteile und
Entscheidungen
zielorientiert treffen
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,Digitale Welten“: Entwurfsfassung 2018

Pflicht- und Wahimodule

Pflichtmodule

P1 Kommunikation und Digitale Medien

P2 Digitale Techniken in der Produktion

P3 Digitaler Wandel im Alltag

Wahlmodule

W1 Forschung im Digitalen Wandel

W2 Unterrichtsprojekt
SENBJF 2018: 9
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,Digitale Welten“: Themen & Inhalte

Methoden & Vorgehensweisen zur Entwicklung eigener digitale Produkte
(Design-Thinking/Projektmethode), wie z. B. (SeNBJF 2018: 10ff)

="  Programmierung eigener Spiele & Apps

= Erstellung von Webseiten / Blogs

= Erhebung und Auswertung von Messdaten
mit Sensoren (Temperatur, Helligkeit, Luftqualitat,
Rauchmelder, etc.)

= Verstandnis und Umsetzung der Grundlagen
der Robotik und der Automatisierung

=  Entwurf und Bau eigener Modelle aus o\ |
unterschiedlichen Materialien “ (GEBRUDER-
(o : - : s MONTGOLFIER-
= Erstellung Digitaler Medien (Ton, Bild, Film)
.. . GYMNASIUM
= Anwendungen erstellen und Verstandnis — 2015)

ylnternet der Dinge” (z. B. smarte Haushaltsgerate, smarte Textilien)

= Datenschutz und Datensicherheit
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Berufliche Bildung & Digitale Medien

Ziel der Berufsschule

Forderung und Entwicklung umfassender Handlungskompetenz (<MK 2018a:
15).

Bereitschaft und Befahigung sich in beruflichen, gesellschaftlichen und
privaten Situationen sachgerecht durchdacht sowie individuell und sozial
verantwortlich zu verhalten (kMK 2018a: 15).

Umgang mit zukunftsorientierten Technologien, digital vernetzten Medien
sowie Daten- und Informationssystemen (KMK 2018a: 14).

Medienkompetenz als ,integrierter Bestandteil von kommunikativer
Kompetenz und von Handlungskompetenz” oder ,integrale Aufgabe“ als
Bedingung flir eine ,souverdane Lebensfiihrung®, da die Gestaltung des
Lebens durch digitale Medien mitgepragt ist (ScHors & WacNER 2013: 18).
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Berufliche Bildung: Medienkompetenz

Medienkompetenz ist:

= die Fdahigkeit, [...] auch alle Arten von Medien fiir das kommunikations-
und Handlungsrepertoire von Menschen einzusetzen” (Baacke 1996: 119).

= Fahigkeit[...] und Fertigkeit|...] fiir das Handeln in einer von Medien
gepragten Welt” (Aurenancer 1999: 61).

= domanenspezifisch —
als Querlage 7U den Fach- Selbst- Sozial-
Kompetenz Kompetenz Kompetenz
Fach-Kompetenzen
(KERRES 2017: 88).
- kontethEbunden - [Methodenkompetenz&kommunikative Kompetenz (Medienkompetenz) & Lernkompetenz]
nicht losgeldst von
Inhalten zu betrachten
(KERRES 2017: 88). — ~—— ~—

(eigene Darstellung nach KMK 2011: 15, SCHORB & WAGNER 2013: 18, KERRES 2017: 88)
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Dimensionen der Medienkompetenz

Vermittlung (Wissen) Zielorientierung (Handeln)
Medien-Kritik Medien-Kunde Medien-Nutzung Medien-Gestaltung
analytisch 1. informativ rezeptiv / anwenden innovativ
Erfassen Klassisches Wissen zu Nutzungskompetenz Weiterentwicklung
gesellschaftlicher Medien (z.B. 2. interaktiv / anbieten von Medien
Prozesse Hardware & Software, Nutzung & Reaktion 2. kreativ

2. reflexiv Algorithmen) (z.B. Online-Banking) Entwicklung
Anwenden der 2. instrumentell- asthetischer
analytischen Prozesse qualifikatorisch Varianten

3. ethisch Fahigkeiten der
Definition des sozial Bedienung
Verantwortbaren

- Medienkompetenz # Medienpadagogische Kompetenz

—> Aussagen zur Vermittlung miissen gemacht werden!

(eigene Darstellung nach BAACKE 1996: 120f.)
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Berufliche Bildung: Medienpadagogische Kompetenz

Lernbedingungen schaffen, , die Schiiler*innen die (Weiter-)Entwicklung ihrer
Medienkompetenz ermoglichen” (Tulobziecki 2012: 271).

Komponenten medienpadagogischer Kompetenz in der Beruflichen Bildung
= Individuelle Medienkompetenz als Disposition oder Voraussetzung.

= Sonstige Kompetenzen - Wissen, Kbnnen und Handlungsbereitschaft in
weiteren Bereichen.

= Mediendidaktik, Medienerziehung(-bildung) & Medienintegration -
Verstandnis von Schule, d. h. reflektierte Mediennutzung in geeigneten Lehr-
und Lernformen, Wahrnehmung von Bildungsaufgaben, Entwicklung
schulinterner medienpadagogischer Konzepte.

(TuLobzieckl 1995: 107 ff., TuLoDzIECKI 2012: 277, BLOMEKE 2017: 233 f,, BREITER et al. 2017: 34 f.)
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Berufliche Bildung: Medienpadagogische Kompetenz

Ziele und Inhalte bezogen auf die berufliche Fachrichtung ,,Ernahrung und
Hauswirtschaft” (in Anlehnung an KMK 2017: 8)

= Auswirkung auf Arbeits-, Produktions- und Geschaftsprozesse in den
unterschiedlichen Ausbildungsgangen des Berufsfeldes Ernahrung und
Hauswirtschaft.

= Kompetenzerwerb zur Nutzung digitaler Arbeitsmittel und -techniken in den
verschiedenen Bildungsgangen und unter Bezugnahme auf inhaltliche
Schwerpunkte (Nahrungs- und Gastronomiebereich/ Hauswirtschaft).

= Berlcksichtigung arbeitsorganisatorischer und kommunikativer Aspekte bei
teilweise global vernetzten Produktions-, Liefer- und Dienstleistungsketten
aus unterschiedlichen Perspektiven (Lebens- und Berufswelt,
fachwissenschaftlich und -didaktisch).
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Berufliche Bildung: Lehrkrafteausbildung & Praxiskooperationen

= Erwerb von Medienkompetenz (Digitalkompetenz) und
medienpadagogischer Kompetenz (Brinkmann et al. 2018: 1).

= Auseinandersetzung mit Digitalisierung auf der methodisch-didaktischen
und der inhaltlichen Ebene (BrinkmanN et al. 2018: 1).

= Beriicksichtigung der medialen Berufs- und Lebenswelt der Lernenden,
Studierenden und der Lehrenden.

= Lehr-Lernformate, die die berufsbildbezogene (professionsbezogene)
Anwendung von digitalen Medien identifizieren und einbeziehen.

= Kreieren von Lehr- und Lernsituationen(-arrangements) unter
Einbeziehung digitaler Medien.

— Kooperation und Akzeptanz als Gelingensbedingungen (KMK 2018b: 4).

-> Ko-Lab (Kooperations-Labor) als Mediator/Lehrformat zur Uberwindung
des Theorie-Praxis-Gap durch duale Vernetzung (GRUNDMANN & LANGEN 2019)
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Berufliche Bildung: Praxiskooperationen & Ko-Labs

Ko-Labs (Kooperations-Labore) (GRunomANN & LANGEN 2019):

Lehr-Lernformate, die den Erwerb von Professionswissen unterstitzen, indem
authentische (reale) Lehr-Lernsituationen(-arrangements) kokonstruktiv und
settingubergreifend durch Praxiskooperationen konzipiert und erprobt
werden.

= unterstutzen die Professionalisierung der Lehrkrafte durch dualen
(doppelten) Praxisbezug (Schule und Beruf)
— tragen zur realen Vernetzung mit Arbeits- und Lebenswelt bei.

= fordern durch Praxiskooperationen die Handlungskompetenz, zur
Erstellung authentischer (Unterrichts)-Szenarien mit Lebensweltbezug
durch die fachwissenschaftliche und -didaktische Aufbereitung von
beruflich und lebensweltlich orientierten Arbeits-, Produktions- und
Geschaftsprozesse in den unterschiedlichen Ausbildungsgangen des
Berufsfeldes Ernahrung und Hauswirtschaft.
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Berufliche Bildung: Praxiskooperationen & Ko-Labs

: Identifikation/Einigung
tber f{
. exemplarische Arbeitsprozesse /%\

PraXIsakteure

p, Reflexion & / Kokonstruktive
. Optimierung der Ko-Lab _ Entwicklung der

\ Untemchtsszenanen . Unterrichtsszenarien

o
fé\“ //j Durchfiihrung der Szenarien ’) />

Kokonstruktive Aufarbeitung beruflich und lebensweltlich orientierter Arbeits-,
Produktions- und Geschaftsprozesse unter Bezugnahme auf inhaltliche Schwer-
punkte durch originale Begegnung mit Praxisakteur*innen (GrRunDMANN & LANGEN 2019)

Pramsakteure
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Berufliche Bildung: Ko-Labs & Tools

=0 o www.menti.com and use the code 37 319 63 i

Welche Tools waren ubertragbar...

Welche Tools oder Inhalte aus dem Unterrichtsfach , Digitale Welten” waren
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